Stellenangebot

Das Madchenhaus Oldenburg e.V. sucht fur den Madchentreff zum 1. Februar 2024
eine Erzieherin oder Sozialpadagogin (BA) mit 23,5 Wochenstunden.
Die Stelle ist unbefristet.

Der Madchentreff ist eine offene Freizeit- und Bildungseinrichtung fur Madchen* und
junge Frauen* zwischen 8 und 21 Jahren. Der Arbeitsschwerpunkt liegt auf der
Durchfuhrung des offenen Madchentreffs und der Gestaltung von Ferien-
programmen. Hinzu kommen Madchenbildungsarbeit, Gewaltpravention und
Selbstbehauptung, Medienpadagogik, Empowerment und niedrigschwellige
Beratung.

Die Arbeitszeit liegt in der Regel am Nachmittag und in den frihen Abendstunden.

Wir bieten
e ecin kleines engagiertes Team
e ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet
e Bezahlung in Anlehnung an TVL-S 8b
e Fortbildung und Supervision

Wir erwarten

Kreativitdt und Kommunikationsfahigkeit
Spontanitat und Verantwortungsbewusstsein
Selbstandigkeit und Teamarbeit

Kenntnisse in der feministischen Madchenarbeit

Wir legen Wert auf die Spiegelung der gesellschaftlichen Vielfalt im Team und freuen
uns Uber Bewerbungen, die dazu beitragen.

Fur weitere Informationen rufen Sie uns gerne an.

Madchenhaus Oldenburg e.V.
Madchentreff

Barbara Haff

Alexanderstralle 65

26121 Oldenburg

0441 61422
maedchenhaus-oldenburg.de
b.haff@maedchenhaus-oldenburg.de


http://www.maedchenhaus-oldenburg.de/

Flexible Hilfen
AlexanderstralRe 65
26121 Oldenburg

Stellenangebot

Das Méadchenhaus Oldenburg e.V. sucht ab sofort und unbefristet

eine Sozialpadagogin (BA/MA Soziale Arbeit, Dipl. Pddagogin, Dipl. Heilpadagogin) oder
staatl. anerk. Erzieherin fir mindestens 20 und hochstens 35 Wochenstunden

im Arbeitsbereich der Flexiblen Hilfen fiir die gendergerechte Fallarbeit:
- Erziehungsbeistandschaft fiir Madchen* ab 10 Jahren
- Sozialpadagogische Familienhilfe
- Betreutes Einzelwohnen fiir junge Frauen™® ab 18 Jahren.

Sie suchen
- ein spannendes und selbstandiges Arbeitsfeld mit Gestaltungspotential
- ein kollegiales und engagiertes Team
- die Moglichkeit fortlaufender fachlicher und personlicher Weiterentwicklung
- ein Tatigkeitsfeld mit Raum fir Fortbildung und regelmaRiger Supervision
- eine angemessene Bezahlung in Anlehnung an TV6D-SuE 11b.

Wir erwarten
- Soziale Kompetenz, Kommunikationsfahigkeit & Berufserfahrung
- Flexibilitat und Belastbarkeit
- Bereitschaft zur Auseinandersetzung mit feministischer Madchenarbeit.

Wir wiinschen uns die gesellschaftliche Vielfalt auch in unseren Teams abzubilden und
freuen uns Uber Bewerbungen, die dazu beitragen.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich gerne per E-Mail bei Doris Beel:
d.beel@maedchenhaus-oldenburg.de

0441 12864

maedchenhaus-oldenburg.de



mailto:d.beel@maedchenhaus-oldenburg.de

